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中国高等教育学会作为研究高等教育科学的学术团体，致力于发挥“研究、咨询、中介、服务”的功能，在推进高等教育科学研究以及改革与发展方面承担了重要的“智囊团”角色。为更好地发挥高教学会自身的“研究、咨询、中介、服务”功能，推动中国高等教育思想和理念的变革，推动高等教育科学研究，推动高等教育的改革与发展，2001年中国高等教育学会举办了第一届高等教育国际论坛，迄今已经连续召开了十届高等教育国际论坛。高等教育国际论坛从最初的高等教育研究学术共同体内部论坛逐步成为超越学术共同体的交流平台，参会人员涵盖政府人员、教育行政部门领导、院校管理者、专家学者等，俨然成为高等教育领域的省会。
    自2003年开始高等教育国际论坛增设博士生论坛。博士生论坛的开设，反映了当时社会各界已关注到在博士生数量扩张的情况下，也要保证其质量提高的客观要求。中国高等教育学会的领导及国际论坛的举办者有远见卓识，利用论坛举办的资源免费为博士研究生提供参加学术活动的良机，其实是为各高校的高教博士点提供了一个培养博士生的途径。同时由于博士研究生的积极参与努力，博士生论坛已经成为高等教育国际论坛的重要组成部分和亮点，高等教育学博士生代表成了国际论坛的一支主力军。在高等教育国际论坛华丽走过十年、各方热烈庆祝之际，也有必要对博士生论坛这一成功“创举”进行回顾与思考。
   （一）博士生论坛为博士生扮演多“角色”提供了新“舞台”

高等教育学博士研究生对博士论坛的参与热忱可视为博士生诉求学术共同体“归属感”的表现；同时，博士生论坛更为博士生提供了学习与展现的新平台，在这一新平台中博士研究生获益匪浅。

1、即听即学的参与者。每一届高等教育国际论坛都会选定一个紧扣高等教育改革发展与社会发展且带有宏观性、全局性、战略性的重要议题，由国内外与会学者根据会议主题选择自身感兴趣的议题并提交学术论文。高等教育学科博士生也需提交学术论文，并由博士生分论坛筹备组邀请知名学者对论文进行集中评审，甄选部分优秀博士生作为代表免费参加高等教育国际论坛。在国际会议的论坛主题报告会上由高教领域的国际知名学者、国内重点大学的博士生导师、专家学者做相关学术报告，博士生通过聆听专家学者的报告，可以接触到本学科的学术研究前沿，了解国际高等教育研究的最新动态，从而拓展了博士研究生的学术视野。高等教育国际论坛在某种程度上衍变成高等教育学科博士研究生集中学习的一个“大课堂”。毋庸置疑，这一众师云集的“课堂”是博士生以前课堂无法比肩的。因此，许多博士生甚至自费或由导师出资鼓励博士生参与论坛。博士生论坛的开设为高等教育学科博士生参与高等教育研究峰会提供了机会，也为博士生一边聆听、一边学习提供了新的参与机制和场域。

2、即学即论的组织者。参与国际论坛主题报告的聆听与学习，博士研究生扮演的主要是被动的参与者的角色。而博士生论坛所发挥的最大作用即是使博士研究生成为论坛的主动组织者，这可谓是博士生论坛的一大特色。博士生分论坛欢迎各高校博士生参与，博士生分论坛参与者已由最初的47名博士生扩充到先进的70余名。博士生分论坛充分调动博士研究生的自主性，由博士生群体自行组织、主持和展开讨论。按照高等教育国际论坛的会议议程安排，在论坛主题报告会和专题论坛后都要举行博生论坛。博士生论坛分别由一名博士单人论坛的主持和记录员，以及由会议举办前选定的博士生代表就其关注的研究议题做小型报告。博士生论坛根据博士生代表研究主题的相近性进行分组讨论，每组有6-7名博士生代表做会议发言。发言后，个分组的参会博士生提问，然后答疑、商榷、争辩，思想交流碰撞出的火花，往往会启发或激发与会者的灵感，对其形成论文的选题或突破研究中的瓶颈起到积极作用。同时与会代表也会把这种学术讨论的方法与范围带回到自己学校的学习中，提高学习的效果。最后由两位预先指定的高等教育领域的专家学者做出点评。整个博士生论坛成为博士生自行主持、讨论，进行学术交流的活动，点评专家仅担当博士生思想的引导者。博士生论坛文稿等教育学科的未来青年学者提供组织叙述交流的“训练场”。
    3、即论即萍的受益者。博士生论坛使高等教育学科青年研究者浸润在浓厚的学术氛围之中，博士生亲身参与、组织学术讨论之外，还能获得专家的现场点评与指导。在博士生论坛分组讨论中，来自不同高校博士生之间展开学术交流，或言颇有一番学术争鸣的意味，最后通过高等教育研究领域的专家学者对其进行实时点评与反馈，这些专家学者大多兼为博士生导师，不仅对高等教育相关研究有着宽博的知识视域，而且对指导博士生有着丰富的经验，能够就博士生研究做出恰当、有针对性的点评，并能对其研究的进一步改进、完善提出建设性的指导。专家学者的点评往往会首先肯定博士生所做研究的价值与意义，在某种程度上，这是对博士生的一种认可，对博士生而言是一种莫大的精神激励，有可能成为推动博士生从事相关研究的持续动力。此外，博士生在点评专家额指导下获得现场指导，在学术讨论之后便能获得评价指导而直接受益。博士生在于其他高校博士生和知名学者的直接交流、回应中，拓展了师生间彼此了解的渠道，为博士生积蓄了学术共同体内部的资源。

（二）高等教育国际论坛与博士生论坛之间的共生互动

博士生论坛经过七年（届）的发展，已从最初作为高等教育国际论坛的补充形式，成长为国际论坛不可或缺的重要组成部分。互动共生成为国际论坛与博士生分论坛之间关系的一种表征。

1、国际论坛“大平台”催化博士生论坛“小平台”始发于2001年的高等教育国际论坛，通过制度与形式的不断创新，在2003年孕育产生了博士生论坛。高等教育国际论坛成为博士生论坛理所当然的“母体”，国际论坛重视青年人的培养，具有远大的眼光。高等教育国际论坛通过召集高等教育研究领域的知名专家学者，为博士生提供了一个学习的“大平台”，在某种意义上是博士生课堂的延伸。

2004年，在国际论坛上中国高等教育学会还首次对高等教育学优秀博士学位论文获奖者及导师 进行表彰，在很大程度上是对年轻学者的激励与关照。在博士生论坛分组讨论后，还推荐博士生到国际论坛“大平台”做博士生论坛的汇报发言，一方面是向大会的举办者和专家学者代表们汇报；另一方面也体现了青年学者在国际论坛上的学术表现，成为高教国际论坛的眼伸。最后由博士生分论坛优秀论文获得者发言，为优秀博士生提供充分展示与获取认可的平台，也是对广大博士研究生的鼓励。

2、博士生论坛“小平台”丰实国际论坛“大平台”。博士生论坛虽是作为高等教育国际论坛“大平台”的重要组成部分，由博士生自行组织，看似相对独立，然而博士生分论坛却是有机地参与到国际论坛之中。首先，博士生会参与国际论坛的主题报告，聆听专家学者的报告；其次，国际论坛会指派专家学者担任博士生分论坛的点评专家，对博士生的报告给予评价与指导；在此，博士生论坛还吸引了一部分其他代表的自由参与。由于年轻人受传统的思想观念束缚较少，思路比较开阔，容易产生比较新颖的观点，同时较少受官场、职场固有规则积氛围的影响，比较敢于充分表达自己观点和真实想法，只要引导得法，讨论起来往往更加充分和深入。部分专家学者、院校管理人员愿意参与到博士生分论坛，了解、学习博士生的思维方式和提出的新见解、新观念。由此可见，博士生论坛已成为国际论坛的一大特色，且成为国际论坛的极具活力的构成元素。

冀望借助国际论坛与博士生论坛大小“平台”的互动共荣，为青年学者创设新的培养、交流场景。
