高校人才培养中教师教学角色的回归
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【摘 要】：我国的大学存在重灌输、重理论、重教材的弊端，这对教师提出了
挑战。教师应培养学生必要的能力，成为培养学生兴趣的开发者，发展学生个性
的“批发商”，不认为学生无知的“无知者”，欣赏学生主动性的“助推器”，正确评价学生的赞赏者。
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除了培养研究型人才，大学教育主要是培养技能型、应用型人才，强调学生职业素质的
培养和职业能力的发展，要求学生能够胜任岗位的职业要求，因为知识在不断更新，在短短
的几年学生所学是有限的，所以关键是要培养学生学会自己获得知识、掌握技能、学会独立
解决问题的能力。因此，在教学中如何体现学生学习自觉就显得尤其重要，在教学中必须贯
彻以生为本的教育理念，塑造学生的职业能力，养成学生的动手能力，培养学生解决问题的
能力。要创新人才培养模式，教师是关键，教学效果主要取决于教师的素质和责任。
人的生命力在适应环境时会发挥强大的力，如果通过训练就会产生出能力。人的能力受
到抑制原因在于存在着抑制生命力的环境，这种环境没有促进旺盛生命力得以训练和提高。
能力就是人的生命机能的发挥。只要有生命，即使身体及感觉器官有缺陷，人在生命中就蕴
藏着弥补其缺陷的各种能力的可能，因而任何人都有开发正确判断事物的能力。如果人的能
力的可能性没有引发出来，而且被抑制了，往往不是生命本身的问题，而是教师没有有意开
发学生潜能的结果。
一、我国大学教学中存在的主要问题
（一）以“灌”施“教”
我国高校基本上形成了以教师为中心的教学模式，教师讲解、板书，加上CAI 多媒体的帮助，教师通过大量的灌输，以单向式方式把知识传授给学生，其特点是，教师主动施教，学生被动听讲，教材是灌输的“本”，多媒体是灌输的工具，凯洛夫的五段教学（激发动机→复习旧课→讲授新课→运用巩固→检查效果）基本上是稳定的教学结构。有的教师几十年如一日，从教学方法、教学内容、教学形式到教案、作业等，基本上是不变的。这种教学忽视了学生的主动性和主导作用，效果较差，学生上课基本上是以“挣学分”为目的，是无法培养出创造性人才的。
（二）以“理”限“用”
教师注重理论教学，理论过深、过繁，对实践教学比较忽视，不注重技能、实践的训练，
往往是走过场，这样培养的结果是学生动手能力差，不会用理论知识去解决实际的问题，不
会运用正确的方法、原理去调研、收集资料、解释结果、分析数据。由于过于注重理论知识
的传授，学生实践的机会、时间较少，学生学过的理论无法指导实践，只能是从理论到理论
的学习，学生在参加工作后，实际上很多知识都无法用得上，理论知识有时反而限制了解决
问题的能力。
（三）以“材”制“才”
教学内容更新速度慢，教材内容跟不上社会经济发展和岗位要求的需要，教材缺乏创新，
尤其是在培养学生批判性思维、发散性思维方面，教材基本上没有反映出来，教材仅仅是知
识点、知识框架的阐述，过于注重经典、权威的解读，没有在创造新的知识方面下功夫，造
成学生不善于创新，缺乏创造性思维，新观念、新思想、幻想常常被忽视，教材作为学生成
长的“土壤”常常变成压制、打压、扼杀、贬斥之地，学生成为记忆教材的工具，成为知识
记忆和运用前人经验的模仿性人才。
二、高校教师在教学中的角色换位思考
高校教师面对的大学生是充满活力、思想自由、即将走向社会的职业人，如何让学生成
才，教师在教学过程中需思考以下几个方面：
（一）教师要把学生当成自己
假如学生是自己，推想一下我会如何想，我会喜欢什么样的授课方式，会有哪些不清楚
的问题，需要知道什么背景知识，还有没有其他的想法等，教师经过角色转变的思考，上课
就易于学生接受。
（二）教师要把自己当成学生
教师应这样想，如果我是学生，我现在应该不是什么都知道，我应怎么思考呢？思考后
我能学到什么东西，我理解了什么，我比原来多知道什么，我有什么长进等。从学生容易接
受的方式开始思考，可以多方面理解学生，也就知道学生需要什么了。所以，教师要反复问
自己：我越俎代庖了吗？我感染、影响学生了吗？我有没有因咀嚼得太烂而导致学生变得太
懒？
（三）教师要把学生当成学生
不要把学生当成一无所知的人，也不要理所当然地认为学生已经明白了。要从学生的角
度去看学生，充分尊重每个学生的独立性，要尊重学生自己独立思考和判断的权力。任何人
对事物的思考都是别人不可替代的，不要轻易否定学生的每一个想法，而应常问他：“你有
什么看法？”尊重学生可贵的思考，他才会对事物充满兴趣和活力，他才会有自己独立判断
和思考的“脑筋”。
（四）教师要把自己当成自己
教师要时刻想到，我只是学生的引导者、帮助者，不要把自己看成是地位比学生优越的
人、知识丰富的人。否则，在这样的教师面前，学生除了沉默、附和外，是不会有互动的。
已所不欲，勿施于人。用自己对待自己的方式去对待学生，一定会受到学生的欢迎。
三、教师教学的任务：实现教学目标与学生能力的培养
从我国大学教学存在的问题看，大学教师应具备智慧教学的特质和能力，应培养学生以
下几个方面的品质与能力：
（一）质疑与反思的能力
教学中任何知识都是在学生的质疑中，通过反思才被接受。质疑是对现存答案的怀疑，
有很多问题可能存在多种答案，每一种答案都可能被人所质疑。由于每个问题有多种解决的
途径，每种解决问题的答案都可能被质疑。如在“教育学”中对教育的定义就有好多种，不
同的人可以从不同的角度去理解教育。教学的根本要旨在于培养人的批判性反思精神，能把
批判性思维运用到日常生活中。教学在质疑过程中使人催生智慧，质疑主要表现在人们对确
定性的权威结论进行批判。教学中重要的不是传授知识，而是对其根据进行追问，在追问中
廓清含混之处。另外，质疑能对权威性的话语进行反思。科学知识的结论往往是权威性的，
是普遍性知识。在教学中应不停引导学生去追问它得以成立的前提、根据和理由。这种追问
不是为了推翻某些结论，而是为了从前提、根据、理由、结论中获得批判性的反思，从确定
性的知识中获得不确定性知识；质疑还对自己的先见和自己得出的“权威性”结论进行批判。
在教学过程中，每人都可以根据自己的先见、自己得出的结论谈论面对问题，交流的过程是
不断修正或证实自己观点、结论的过程。教学主要是培养学生问题意识和批判的精神，从而
对具体事物认识达到科学的认识，也即获得认识世界、改造世界的工具和手段。
《晋书》中记载，东晋时有个叫车胤的，家穷，晚上读书没有灯，于是抓了萤火虫装到
白绢做的袋子里，把袋子悬挂在桌边，借助于萤火虫的光读书，终于成了大学问家。一千多
年过去了，康熙皇帝按照书上的记载做了这样的实验，发现放到白绢袋里的萤火虫根本看不
清书上的字。没有怀疑，就不会对此事进行质疑，就不可能“眼见为实”了。怀疑是对自己
有意识或无意识的接受的东西进行检讨，怀疑不等于否定。
人们从幼儿园、小学开始，接受了许多知识，知识接受得越多，记住的更多是答案、结
论，久而久之，人们往往易于把这些答案、结论看作是普遍真理、看成是自己学习的结晶，
因而接受的知识越多会越觉得自己渊博，从而失去了对普遍知识的怀疑精神。笛卡尔因为怀疑一切，因而提出“我思故我在”。在他看来，所有的知识都是靠不住的，必须对知识加以检验，从自认自己无知开始，用理性的方法才能得到确定的知识。康德对现实中的知识也是采取“自认无知”的态度，认为人的认识不应围着对象转，而是对象围着我们的认识转，
这就是著名的“哥白尼式的革命”。把主体的能力提到新的层面。黑格尔也认为人们熟悉的
东西并不是真知，对自己熟悉的东西应采取无知的态度。人的认识是辩证发展的过程，即人
的认识是不断丰富、发展的过程，是否定之否定的过程。自知自己无知其实是一种自我批判、
自我扬弃的过程。
（二）解释和创造的能力
任何科学知识都来自于个人的理解和解答。在不同的人、不同的时代有不同的理解和阐
释。教学过程就是引导学生以自己的背景、眼界、知识对教学内容进行发挥、解释的过程，
学生对知识的解释可给学生以思考的主动性、智慧，促使学生在解释知识的过程中认识世界。
对新知识的理解也是一个互动性的过程。互动是指师生、学生之间的根据自己的先见进
行视域融合的生成过程。新知识的生成既取决于新知识本身所包含的含义，也取决于师生用
自己的先见的理解。学生对新知识的理解是学生用自己的先见在课堂的动态生成中，在知识
的历史融合中获得其意义的。因而学生对新知识的理解本身就会表现出开放性、生成性、整
合性等特点，这和传统的灌输式教学的封闭性、预成性、接受性是完全相区别的。
教学中进行讨论式、对话式教学，学生在社会上容易独挡一面，能独立解决现实中碰到
的问题。满堂灌的教学，学生没有表现的机会，不会主动思维；常常对自己没有自信，学生
担心的是有没有听懂，记住了多少知识。通过讨论式教学，激发了学生的能力，点燃了学生
的思想，整个课堂都要求学生讨论来表现自己，不表现自己的学生就成为被遗忘的人。教学
中产生了刺激学生创造，想象进取的氛围，学生的潜力被不断激发出来。
（三）抽象与概括的能力
教学以追求对世界普遍知识的理解为主要目标，而不仅仅局限于对世界个别事物的具体
理解。教学通过各种事例力图揭示某种道理，学生在教学过程中获得对事物抽象的理解。在
个性中抽取出共性，在共性中运用于个性。从具体中把握抽象，从个性中把握出共性，从而
训练了学生的抽象概括能力。在教学中，这种抽象概括能力主要是通过逻辑来进行学习的。
逻辑的方法有归纳法，演绎法等。从有限的事物规律中推及无限事物的规律，从过去和现有
具体和事物的规律中获得一般事物的规律。教学只是引导学生上路，引导学生走上爱智慧之
路。
（四）理性与意志的塑造
教学中往往面对的是学生的理性，即教师通过讲道理让学生明白，接受这些道理。老师
在课堂上越讲越多，越讲越有道理，可老师讲了半天学生就是不听。老师也讲明白了、讲透
彻了，学生也彻底听懂了。可学生仍然没有完全接受，或完成接受了却没有了自己思考和创
造力。其实，教师在教学中面对的是学生的意志，不是他的理性，非理性的意志才是人的本
质。教师面对学生的意志，若学生的意志拒绝教师的讲解，教师的讲解就会失去对象，教师
辛辛苦苦遵循了半天的逻辑也会不管用。靠逻辑是很艰难说服别人的。如果学生有想听、想
做的意志，在这种意志的驱使下，学生才会积极主动接受教师的教诲，并能自己主动思考问
题，从而激发出学生的兴趣和动力。如果学生没有认真听老师讲课的意志，哪怕他整天耗在
这件事情上，也会心不在焉，无所事事。其实，兴趣就是一个人意志的体现，它能充分发掘
一个人各方面的潜能，能专心致志地专注于所做的每一件事情上。因此，教师真正面对的是
学生的意志。意志是真正的主人。如几乎每个人都知道吸烟的不利于身体，从头脑中也接受
了这些道理，从理性上获得了各种认知，但仍然不能戒烟，其原因就在于一个人的意志并没
有接受它，因而很难去戒除它。
一个人要成为自己的主人而不被世俗、被各种看法所左右，就必须充分发挥意志的作用。
一个无意志或意志薄弱的人，终究难以有所作为。有坚强意志的人，知道自己该坚持、忍耐
什么，知道自己该做、该不做什么，什么才是他所渴求的，为了自己渴求的他能坚持去做别
人不能做的，能坚信自己的行为和方向。所以说“有志者事竟成。”明白了自己要做什么，
才能围绕“做什么”来怎么做，才能做自己的主人，自己才能命令自己，服从自己，自己才
能成为自己，超越自己。
（五）经验和体验的获得
知识再多若不知道运用等于无知。有丰富的打猎知识不如有丰富的打猎经验。鼓励学生打工、兼职，是学生进入社会必备的经验。学生勤工俭学、打工可以了解创业的艰辛，了解就业中如何竞争获胜，以后才不会眼高手低。同时，要鼓励学生做义工，让学生知道如何为社会服务，因为一个人的成功还取决于他对社会的贡献。大学要让学生知道学什么，有什么用，让学生知道自己在社会中的位置，社会需要什么，我要学什么才更具有目的性。有好的钓杆而没有钓鱼的技巧是很难钓到鱼的，成功地关键在于技能而不是工具。“见山是山，见水是水。”这是主客二元分立的状态。教师给学生知识，学生接受知识。
学生学知识只是把它当成一个任务，教师教知识只是完成教学任务。“见山不是山，见水不是水。”这时，学生由于有了个人的亲身体会，把知识与实践相结合，对知识的理解有了个人的切身体验。这时对知识的理解与以往在课堂上已有所不同；“见山还是山，见水还是水，”这是对知识理解的进一步升华，知识的获得不在别处，就在实践之中，这时回过头来看知识，对知识的理解将更深入。原来，“山还是那座山，水还是那道水呀。”事物显示出来的特征与知识融为一体，生命的境界就源于对宇宙人生真相的觉解与体认。
通过教学，学生获得得一定的知识，教学的关键是学生能理解、推理得到知识的形成过
程，为学生今后的生存提供导向。没有生存危机的狗，总是斗不过常常面临危机的狼。仅仅
得到传递的知识，不理解，即没有得到逻辑思维上的训练，这种教学是失败的。
四、高校教师教学中角色的回归
（一）培养学生兴趣的“开发商”
教学不是要给学生像眼睛看、耳朵听等无需学习的本能，也不是经过训练大家都能达到
的如行走、说话一样的潜能。教学是一种训练，是培养学生能力的过程，而且由于每个人素
质不同，这种训练所耗费的时间和结果是不一样的，教学是为了引起学生的好奇，激发学生
的兴趣，获得理性和德性，成就于智慧。思考成为教学中“不断被鼠标点击的移动点”，智
力随着体力的发展相伴而行。反之，学生如果对教学不感兴趣，被动而学，思考成为学生逃
避的借口，思维的训练成为学生地狱的锤炼，动手成为学生贪玩的行为，教学是学生和教师
思考乐趣和智力发展的结合，思考和动手主要是抽象能力和逻辑思维能力的投入和训练，培
养学生反思、严格的分析和逻辑思考的能力，培养学生的想象力和驾驭文字的能力，培养学
生的动手能力，是培养学生兴趣和智慧的途径，由此导致人文与科学的相映。
学生对各种技术、技艺感兴趣是因为知识与实用、知识与目的相结合，知识是在学生的
自我发现中掌握起来的，知识不与实际运用相结合，知识则是僵死的，这样的知识也不利于
调动学生的兴趣，也不利于学生对知识的综合利用，以及对知识的创造。因此，与实际相结
合的知识能调动学生的积极性，增强学生的兴趣和自信，能使枯燥的理论知识得以理解和掌
握，并能在旧知识的基础上产生出新的知识。
（二）发展学生个性的“批发商”
学校可以为学生建立“技能测试站”，学生可以根据自己的特长到测试站申请测试。如
果学生通过了测试，就给学生颁发证书。如果该测试项目是新的，如口技，可以让学生自己
提出测试内容、方法和标准，也可请同行、专家提出来。经过测试认可后，给予公布，并颁
发由专家签名的相应证书。每个学生都有自己的特长，技能测试的目的就是鼓励学生特长的
发展。
夸美纽斯在《大教学论》中认为：“寻求并找出一种教学的方法，使教员因此可以少教，
但是学生可以多学；使学校因此可以少些喧嚣、厌恶和无益的劳苦，多具闲暇、快乐和坚实
的进步；并使基督教的社会因此可以减少黑暗、烦乱、倾轧，增加光明、整饬、和平与宁静。”
他认为应根据学生的生理和心理发展的特点，使教学变得容易、愉快、省力、省时、牢固、
彻底，更富于成效，从而多方面激发学生的学习自觉性、自主性和主动性。大学教育应让学
生通过各类教学活动进行培养和发展。要发展所有学生的个性，成为学生个性发展的“批发
商”。
（三）不认为学生无知的“无知者”
每个人都有自己的“斑点”，教师不是要除去学生的“斑点”，而是要学会欣赏别人的美。正如一颗有斑点的珍珠，如果只想磨掉它的斑点，想让珍珠更美，珍珠会因没有斑点而不复存在，白璧微瑕才让璧玉发光。如高职院校的学生总体上素质“差”一些，教师应看到学生身上的优点，不把学生当做无知的人。为此，教师应把自己当作“无知之人”去教育学生。如何把握好自知无知是一门学问，也是一门艺术。教师自认自己无知才能引领学生登上
高处，教师起的作用犹如登山用的梯子，在登山过程中，师生一起攀登，学生借助教师这把
梯子知难而上，学生自己不断攀登，登上高处后终将可以不用梯子而自己登山。这个过程就
是学生自我认知、自我学习的过程。教学就是培养学生学会学习的能力。教师常把学生当成
知识的接受者，求学者，而很少把学生作为知识的诠译者、创造者，如此，师生之间就存在
不平等。
据说苏格拉底自认为自己很无知，到处找人去谈话，特别是有知识的人，他找过政治家、
诗人、工匠等，结果发现自认为或大家认为有知识的人实际上都没有知识。苏格拉底领悟到：
别人没有知识却自认为有知识，他自己的聪明在于知道自己无知。苏格拉底通过对话与诘难，
运用“助产术”踏上了通往真理之路。教师传授的一般是普遍的、确定性知识，是教师（基
本）所熟悉的内容，如果教师自认为自己已经知道得很清楚、明白了。就无法通过质疑、否
定、修正知识的对话逐渐逼近真相。因此，产生对话的前提就是教师必须首先“自认自己无
知”。反之，教师一旦形成了某些观点，看法、结论，对别人的看法就只会接受与自己相同
的或相似的东西，对话就无法展开，灌输知识就成为可能。这正如装满水的碗，若想再倒水
进去已不可能是一样的道理。
苏格拉底认为“美德就是知识”，人类追求知识是为了追求美德，把美德作为自己的安
身立命之所。从现实的知识中趋向美德，这是智慧。苏格拉底说的“自知自己无知”常常是
智慧的表现。他认为只有自认自己无知的人，才会去质疑而趋于知，而且一旦趋近知，知就
与人的生命相融合，成为生命之知，而不是抽象的知。
在现实中，每个人的潜能都不同，有早晚和强弱的区别，但不能因此判别谁优谁劣。上
帝对谁都是公平的，每个生命都有自己的灵性和禀赋，重要的在于如何训练和开发。后天的
教育和影响会强烈地影响学生的发展，有可能表现明显的潜能逐渐丧失，而表现不太明显的
潜能却得到很大发展。学生的潜能主要不是依赖于教师发展的，而是自我发展的。学生获得
知识主要不是靠教师教的，而是学生自己学的。教师给学生的是引起学生思考的空间，在学
生思考的过程中教师不断加以诘问、对学生思考的过程不断质疑，教师不以知识丰富者、不
以“先知”自居，把自己放在和学生同一起点即自认自己无知的基础上与学生对话，让学生
自己获得知识。
（四）发展学生主动性的“助推器”
不下水，永远学不会游泳；不上公路，永远都学不会开车；不下地，永远不会收获粮食。
苹果再鲜美，只有自己咀嚼才能消化吸收，教师咀得再烂，也不能消化到学生的肚子里去。
学生的学习没有任何人可以代劳，只有自己不断思考、体会，才可以获得自己的经验，增长
自己的才能。一个人若不自己去学习、尝试，终究一事无成，更不能体会到学会一件事情的
满足和快乐。渔夫每次都亲自教导，指挥徒弟捕鱼，但徒弟捕鱼技术总是很差，这是因为徒
弟没有从捕鱼中吸取经验和教训。学生在学习中获得的经验和教训比知识更重要。这就是所
谓的“授之以鱼，不如授之以渔；授之以渔，不如授之以渔场”的道理。不耕田怎能下田呢？
动物在“教育”自己的孩子时，都会教给孩子自己成长和生存的方法，教师教给学生的更应
是学生以后成长和谋生的手段。
每个人都抱怨别人不懂得欣赏自己，其实都是自己造成的，只有脚踏实地做好每件事，
才能在众多的石子中突显自己，使自己与众不同。喜欢自己，热爱自己，相信自己。在造物
主眼里，每个人生来都是一个奇迹，要想让这个奇迹得到别人的认可，就要勇于尝试，敢于
挑战自己，超越自己。学生认为自己“笨”完全是一种错觉，实际上是一种心理上的障碍，
有这种想法的人就象自己踩着刹车而又埋怨车子不能走一样。只要松开刹车，车子就能走了。
教师应如何发挥学生学习的主动性呢？
1．给学生一个支点。
学生学习时遇到困难、问题时，要让学生自己学会去解决。教师的作用只是顺着学生的
天性，让学生自己冲破困难到达成功的彼岸，正如蛹化蝴蝶，蝴蝶只有在蛹中挣扎，才会破
蛹而生，双翅才会强壮。
阿基米德曾经说过：“给我一个支点，我可以把地球撬起来”。我们也可以这样说：“给
学生一个支点，学生就可以创造奇迹”。学生遇到困难常常第一个想起的是老师，即使教师
能帮学生解决问题，但最终学生还是必须依靠自己。
2．树立学生的自信。
每个学生都有自己的优势，有自信的学生就能把优势发挥出来。“教学的目标不仅在认
知方面，还应当创造一个可持续发展的学生的自我……”，教学目标的完成可用学生主体的实现程度来说明。知识的传授仅仅是教学的媒介，学生的主动参与和理解才是教学的主要目标。
任何人（除有智力障碍的个别人）只存在智力特点上的区别，不存在智力高低的差别。
人有不同只是他的潜能发挥不一样，正如人类没学会开发石油前不能说石油不存在一样。即
使这一地方不存在石油，也不能说明这个地方没有其它有价值的东西。右手平常训练得多，
它的能力就要比左手强，这不是左手比右手笨的原因。假若以后反复培养训练左手，左手的
能力肯定会增强，而右手不用也会退化。
3．重视学生的先见
知识受师生的先见的影响，新知识要传授下去，学生必须有一定的知识基础，同时也有
一定的感性理解。由于每个人的知识基础和感性经验都可能不一样，即每个人都有自己的先
见，因而有可能对新知识的形成过程会不一样。新知识的获得需要学生根据自己的先见，通
过自身的理解来历史性的获得。学生的先见，它包含了学生的知识储备和思维旨趣。在对新
知识的理解过程中，学生会表现出先见性、独立性（如不同的学生可能会运用来同的方法不
解决问题）、原创性（能思别人、课本上所没有的）。如果否定了学生的先见，学生就会根据教师的思维模式（先见）去理解，因而表现出集体无意识性（学生不是用自己的先见而是用教师的先见去理解新知识）、静止性、被固定性等特点。教师的观念如果没有改变，即使他接受了新的思想，他的行动仍然会局限在原来的框架中。学生如果不积极思考问题，教师给学生再多的时间，学生也不会努力去完成。
（五）正确评价学生的赞赏者
同一花瓶里的两朵玫瑰，如果不断对其中一朵花斥责，一朵花不断进行赞美，被斥责的
这朵玫瑰花就开得黯然失色，而另一朵被赞美的花却开得鲜艳美丽。人也一样，赞美和斥责
也会开出不同的花朵，影响着学生的学习兴趣，进而影响到学生的一生。“评价应当有利于

学生的主动发展”，只有教师评价得到学生认同，才能得到学生的主动发展，如果学生不认同教师的评价，教师的评价就会失去作用。受到认同的评价具有激励作用和巨大的推动力。培养一个人的自信，最好的方法是给予肯定的赞赏，消灭学生的自信，只要经常对其加
以否定和指责就可以了。不自信的人常常会过多地责备自己，害怕与人交往，对知识常有一
种恐惧感。对一个人心智和信心上最大的摧残是人的最大罪恶，打倒一个人的心智比从肉体
上消灭一个人是更大的摧残。教育不能让学生产生自卑感，教师不能随便对学生做的事情使
用不肯定的评价，不用或少用惩罚，要信任学生，不能让学生自己觉得“天生不行”。教师
应让学生知道，生命和心智是属于自己的，可能不一定是最好的，但一定是别人不可替代的。
教师要善于发现学生的优点和长处，不要吝惜自己的赞赏和同情。教师不能给学生财富，但
可给他找到财富的信心，教师不能给予学生丰富多彩的生活，但可以给他生活的信心。

